
陕西国防工业职业技术学院汽车工程学院

2023 年分类考试招生职业适应性测试大纲

适用对象：普高生

适用专业：汽车检测与维修技术专业、汽车制造与试验技术专业、

新能源汽车技术专业、汽车智能技术专业

一、测试说明

本职业适应性测试是对报考陕西国防工业职业技术学院汽车工程

学院汽车检测与维修技术、汽车制造与测试技术、新能源汽车技术、智

能汽车技术等专业所具备和适应学习相关专业基本素质水平进行的测

试，是由合格的高中毕业生和具有同等学历的考生参加的选拔性考试。

主要测试考生对报考汽车检测与维修技术、汽车制造与测试技术、新能

源汽车技术、智能汽车技术等专业的倾向、兴趣爱好、职业发展潜力以

及对行业产业发展、职业岗位、专业常识、素质要求等方面的初步了解

情况，择优录取德、智、体、美、劳全面发展的学生。

二、测试形式

面试

三、测试时间

10 分钟/人

四、测试内容



（一）职业适应性测试

职业适应性测试主要考查考生未来从事相关岗位工作所必备的基

本职业素养，包括思想政治、自我认知与管理、表达与沟通、职业倾向

等。

1.思想政治

2.自我认知与管理

3.表达与沟通

4.职业倾向

（二）职业技能测试

职业技能测试主要考查考生对汽车检测与维修技术、汽车制造与测

试技术、新能源汽车技术等专业的了解程度，包括智能汽车技术的应用

领域、工作岗位、发展趋势等内容。

五、测试实施

考生根据面试试题要求口头作答，面试考官根据考生答题质量分别

评分，统分人员现场统分，取考官平均分作为考生面试成绩。



陕西国防工业职业技术学院汽车工程学院

2023 年分类考试招生职业技能测试大纲

适用对象：三校生

适用专业：汽车检测与维修技术专业、汽车制造与试验技术专业、

新能源汽车技术专业、汽车智能技术专业

说明：本技能测试大纲，针对报考汽车检测与维修技术专业、汽车

制造与试验技术专业、新能源汽车技术专业、汽车智能技术专业的三校

生，依据《陕西省教育考试院 陕西省招生委员会办公室关于做好 2022

年陕西省高职院校分类考试工作的通知》（陕试普招[2022]3 号）制定，

共分为两部分。

第一部分 汽车类专业能力测试标准

以高职专业类对应的中职相关专业教学标准中的核心专业知识为

基本依据，对汽车类专业进行单独命题，重点考查综合专业能力，难度

适中。

一、考试范围和要求

知识模块 1.汽车概论

1.了解汽车的诞生与发展史，以及现代汽车新技术发展历程。

2.了解著名汽车公司（品牌）、汽车与社会、汽车时尚等有关汽车

文化及未来汽车发展的相关知识。

3.掌握国内外汽车品牌的代表车型以及不同车型的分类。



知识模块 2.汽车构造

1.汽车发动机系统的基础知识

（1）了解发动机的基本构造、原理及常见故障。

（2）了解汽车发动机各组成部分的功用，结构和工作原理。

（3）掌握发动机维修拆装所用的常见工具。

2.汽车底盘系统的基础知识

（1）了解汽车传动系统的基本构造、原理及常见故障。

（2）了解汽车制动系统各组成部分的功用，结构和工作原理。

（3）掌握底盘系统维修拆装所用的常见工具。

3.汽车电器系统的基础知识

（1）了解汽车电器系统的基本构造、原理及常见故障。

（2）了解汽车车蓄电池、照明与信号系统空调系统等知识，掌握

现代汽车电气设备的功用、结构和基本工作原理及使用方法。

（3）掌握电器系统维修拆装所用的常见工具。

知识模块 3.汽车维护与保养

1.掌握汽车维修操作安全基本知识。

2.了解汽车车外照明及信号灯的检查，组合仪表的检查，胎压制动

盘制动片的检查，汽车美容的基础理论。

3.掌握汽车保养的基本项目以及保养周期。

知识模块 4.新能源汽车技术



1.了解纯电动汽车，混合动力汽车，燃料电池汽车，太阳能汽车及

其它新能源汽车等基础理论。

2.了解新能源汽车常用驱动电机：直流电机、直流无刷电机、交流

异步电机和永磁同步电机的结构及工作原理。

3.掌握各种动力电池的原理、分类及其应用，包括动力铅酸蓄电池、

锂离子蓄电池、燃料电池、超级电容器等内容。

知识模块 5.汽车智能技术

1.了解车联网和智能汽车的发展方向，掌握自动驾驶汽车的基础理

论。

2.了解车上各类先进传感器、控制器、执行器、通讯技术和网络技

术。

3.了解智能网联汽车的特点、发展背景，我国智能网联汽车发展状

况。

二、试题题型

选择题、简答作图题、综合应用题等。

第二部分 汽车类专业技术技能测试标准

汽车类专业技术技能测试采用面试操作方式进行。“三校生”技术

技能测试采取自我展示、回答问题和完成实操相结合的方法，以教育部

发布的中职专业教学标准中核心技术技能为基本依据，以操作考试为



主，通过考察学生对岗位技能、通用技术等内容的职业潜能进行整体观

察、考核和评价，满分值为 200 分。

面试部分（通过自我介绍、自我讲述和回答问题的方式进行）：

1.考生按照有关规定进行准备，接受面试；

2.面试人员根据考生面试过程中的表现，进行综合性评分；

3.考生首先需要进行简单的自我介绍 1 分钟，包括个人基本情况、

家庭成员情况、成长经历、学习或工作经历、爱好及特长、职业理想等；

4.考生阐述对报考学校和报考专业的理解和认同程度，时间为 2

分钟，包括你是如何了解到陕西国防职院的介绍信息、陕西国防职院有

什么类型的专业、你所报考的专业在属于哪个学科种类等；

5.考生通过汽车类专业及职业认知题目，回答问题展示对今后的学

习目标及对未来的规划，时间为 2 分钟，包括职业发展规划、汽车类专

业对考生心理的要求有哪些、有一门课程没考好，你会怎么做等。

操作部分（通过回答问题或现场操作的方式进行）：

技能模块 1.零部件功能解释

1.技术要求

（1）能够按照考试要求正确论述车灯、示宽灯等汽车零部件的功

能。

（2）能够按照考试要求正确论述火花塞、喇叭、电动后视镜等器

件的工作原理。



（3）能够按照考试要求正确测量保险丝、线束的通断。

（4）能够论述现场所涉及零部件的常见故障点。

2.设备及材料

（1）设备：车灯、示宽灯、火花塞、喇叭、电动后视镜等各类汽

车零部件，以及检测用工具。

（2）材料：各类型保险丝、线束。

3.设备的使用

正确使用工具，正确对零部件进行测试。

4.操作规范要求

（1）服从监考老师安排，维护考场秩序。

（2）按考场要求提交考试工单。

技能模块 2.仪器仪表使用

1.技术要求

（1）能够按照考试要求正确论述万用表等电子测量设备的功能。

（2）能够按照考试要求正确论述扳手、螺丝刀等工具的工作原理。

（3）能够按照考试要求正确论述千分尺、直尺的操作注意事项。

（4）能够选用合适的工具，测量考试现场的零件尺寸。

2.设备及材料

（1）设备：万用表、扳手、螺丝刀、钳子等工具。

（2）材料：被测量零件。



3.设备的使用

正确使用工具，正确使用仪器仪表。

4.操作规范要求

（1）服从监考老师安排，维护考场秩序。

（2）按考场要求提交考试工单。

技能模块 3.维修操作注意事项

1.技术要求

（1）能够按照考试要求正确论述电动汽车、燃油汽车维修注意事

项。

（2）能够按照考试要求正确论述汽车玻璃水等油液的作用。

（3）能够按照考试要求，制定维修操作步骤。

2.设备及材料

（1）设备：护目镜、绝缘手套、防冻液、玻璃水等。

（2）材料：手套、抹布。

3.设备的使用

正确使用工具，正确制定维修操作步骤。

4.操作规范要求

（1）服从监考老师安排，维护考场秩序。

（2）按考场要求提交考试工单。

评分标准



序号 测试内容 分值 评分

模块一 基本职业素养（100 分）

1 衣着整洁，仪表得体 10

2 精神饱满，姿态自然得当 10

3 行为举止稳重，端庄大方 10

4 能够较冷静地处理问题，具有应变能力 10

5 口齿清楚，语速适宜，表达准确，简洁、流畅 10

6 善于倾听、交流，较准确地表达自己的观点 10

7 交流中尊重对方、态度积极，并能做出恰当的回应 10

8 思维清楚，条理清晰，有逻辑性 10

9 正确地理解和分析问题，并及时做出适当的反应 10

10 具有一定的情绪调节和自控能力,不偏激，不固执 10

模块二 基本职业能力（100 分）

11 能完成必要的职业能力项目实操 30

12 拥有较强的学习力，能理性接受他人观点 20

13 有较强的主动学习意识和持续学习的能力 15

14 思考过未来职业方向，与汽车制造类相关专业相匹配 15

15 有适合职业生涯规划需要的特长 10

16 有较清晰的自我认知，能准确判断自己的优势、劣势 10

合计 200
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